Workshop Ahual de Inovacao e
Partilha Pedagogica da U. Porto

Dispositivos Téecnico-Pedagogicos
no Projeto FEUP
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Projeto FEUP - Introducéo
Objetivos e Formato
Dimensao

UPgrade Pedagogico — Inovacdes
Inovacao | — Mega Atividade

Inovacgao Il — Audience Response System
Inovacéao lll — Atividades Pedagogicas

Enquadramento Teorico — Taxonomia
Resultados
Conclusbes




UC do 1° ano transversal a todos os cursos da FEUP

Criada em 2005/2006 pela necessidade de melhorar:

* Desempenho Académico
 Integracao Ensino Superior (ES)

& Aumento abandono escolar

& Efeitos da massificacao do ES

& Conjuntura adversa — crise econdémica

& Aspetos sociais ligados as praxes académicas




Receber e integrar no ambiente
FEUP os estudantes recem
chegados

Divulgar servicos disponiveis

Desenvolver competéncias (soft
skills) e alertar para a sua impor-
tancia na carreira de engenharia

Discutir cientificamente temas de
engenharia/desenvolver projetos

e 1 Semana inicial —
formacao intensiva
c/ avaliacao sumativa

* Meio semestre —
trabalho de projeto em equipa
(diversas areas engenharia)

* Relatorio + Congresso final —
Apresentacao e Pdster
c/ avaliacao sumativa




1000 Estudantes recém chegados

150 Equipas de projeto (estudantes 1° ano)
50 Monitores (estudantes 4° e 5° ano)

50 Supervisores (professores)

10 Formadores (soft skills ++)

O Cursos + Coordenadores de curso

Outros — AEFEUP, técnicos, administrativos, servicos
(CICA, SDI, SICC, SERAC)




« Eliminacao das aulas praticas

 Reducéao de custos

e Diminuicao dos ECTS (1.5)
 Logistica muito pesada

« Diversidade de servicos

« Multiplicidade de atores

« Constrangimentos operacionais num meio institucional
mais focado em competéncias técnicas




1) Conceber e realizar uma Mega-atividade outdoor para integracdo dos estudantes

2) Generalizar o uso do Audience Response System em palestras no auditorio

3) Planear e implementar um conjunto de atividades pedagogicas (exercicios
praticos, dinamicas grupo, jogos PC) para desenvolvimento de competéncias

4) Incrementar a realizacao de exercicios em elearning para consolidar
conhecimentos adquiridos e possibilitar o treino autbnomo de competéncias

5) Promover a utilizacdo do moodle como repositorio de contetdos, assim como
instrumento de apoio a aprendizagem ativa e a avaliacao formativa/sumativa

6) Facilitar e estimular o recurso a aplicagcbes colaborativas (Google Apps) como
ferramentas para o aumento da eficacia do trabalho académico em equipa

7) Redesenhar o planeamento pedagogico , criando condicOes para facilitar o
estudo autonomo, desenvolver competéncias e enriquecer os resultados de
aprendizagem, proporcionando também uma melhor integracéo dos estudantes




 |nserir todos os estudantes num esfor¢co de cooperacao geral
(interacao )

 Integrar cada estudante no grande sistema humano do qual faz parte
(superorganismo )

« Unir os contributos individuais numa dinamica coletiva, envolvendo
0s estudantes numa construcao humana de grande dimensao que
visa representar a FEUP (identidade individual/coletiva)

Bem-vindo ao (Projeto) FEUP a Lupa!

Uy
TR ) COC- 0




($% -.$ 3

Nl CANSE 2 0

e Conceber e utilizar um dispositivo tecnoldgico sem custos
(ARS) para melhoria dos métodos transmissivos atraves de
uma metodologia de exposicao dialogada mais interativa

e Cativar o interesse e manter a atencao concentrada dos
estudantes, gerando mais participacao e feedback em
tempo real durante as palestras em grande auditorio

 Viabilizar procedimentos de avaliacao
diagnostica (de entrada) e formativa A
(on going e de saida) R

—220414 001 = nunca pensei nisso
—220414002= <90 min
—220414003= =90 min
—-220414004= >




Exercicios praticos, dinamicas de grupo, [0ogos em P C

* Proporcionar o desenvolvimento de competéncias
(inter)pessoais relacionadas com os conteudos abordados

e Estimular o trabalho em grupo , facilitando a integracédo dos
estudantes na constituicao das equipas de projeto

» Oferecer oportunidades de (inter)acao Uteis e agradaveis, com
uma vertente ludica, que constituam experiéncias motivantes e
memoraveis para os futuros engenheiros
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Segunda - dia 15 Terca - dia 16 Quarta - dia 17 Quinta - dia 18 Sexta - dia 19
Grupol Grupo2 Grupol Grupo2 Grupol Grupo2 Grupol Grupo?2 Grupol Grupo?2
~ Visita ao AP - Apres. . p:\P p - AP - . p:P B
Rececao Apresen- . Com Dinamica | Relatorio .. Aprend. | Dinamica
FEUP Campus tacoes Pessoais Visual [de Grupos En Relatorios Eficaz |de Grupos
FEUP ¢ (Pitch) | P 8- Engenharia I P
AP - AP -
Visita ao | Rececao AP - Apr.es. Apresen- | Dinamica Com. AP,-. Relatdrio | Dinamica | Aprend.
Pessoais . . Relatorios .
Campus FEUP . tacbes |de Grupos| Visual . Eng. de Grupos| Eficaz
(Pitch) Engenharia
FEUP I Il
Rec.Inf.+ | L
Stz i ! . AEFEUP
---------------------------------- § : AP -
AP - AP - Treino; . Dinamica de Grupos llI
Informa- Apresenta-; R A F_F_EI:J_I?_ + Jogos PC
Rec. Inf. + tica goesc/ i (Paintball virtual
Google Feedback ! Atividades i colaborativo)
fececio + Apps ' Universidade |
ecegao ! ;
Ce6 - do Porto .
Atividades R ., ; | AEFEUP
de Curso | o -co0 " |AP-Treino| ! : Convivio AEFEUP
Atividades|p ta- : : .
presenta f o ' e/ou Tarde Livre
de Curso cBes ¢/ Info'rma ; .
Feedback tica .




Torres, M. (2012) — Modos de Trabalho Pedagdgico e de Avaliagdo da Aprendizagem no Ensino Superior — Um Estudo na UP




Trebalho de projeto em equipa (meio semestre):

Conjunto ue pProcessos ae ensino-aprenaizagen-avalacao Cor malor aproximacao a
l6gica da emancipacéo, fomentando uma maior autonomia e responsabilidade dos
estudantes e criando condicbes efetivas para uma aprendizagem mais ativa.

Formacao inicial intensiva (uma semana):

Conjunto de processos de ensino-anrendizacem-avaliacdo aue se incluem numa léaica
de regulacao, indispensavel a adocdo de condutas expectaveis e a integracao dos
estudantes na comunidade da FEUP.




Inovacoes no Projeto FEUP

Ganhos significativos

Integracao dos estudantes
na FEUP

Mais elevados indices de
satisfacao (percecao)

Facilitacao/promocao das
aprendizagens

Melhores resultados de
aprendizagem
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Estes Dispositivos Técnico-Pedagogicos constituem algumas das
Inovacgoes realizadas no PF que, conforme os dados evidenciam,
permitiram melhorar a integracao e gerar uma clara evolucao
pedagogica para:

e uma abordagem de ensino mais centrada no estudante;
* uma maior énfase na aprendizagem ativa;

e um enriguecimento da avaliacdo sumativa através de uma
complementaridade com a avaliacao formativa.

E de realcar que estas praticas pedagogicas mais emancipatorias
Induzem nos estudantes maior autonomia e responsabilidade na
conducao dos seus proprios percursos universitarios.
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